REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA HiZMETLERI BOLUMU VE
GOREVLERI

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri boliimii; okul rehberlik ve psikolojik danisma,
psikososyal destek, bireysel ve grupla psikolojik danisma ve rehberlik ile arastirma gelistirme
hizmet alanlarindaki gorevlerini yerine getirir.

Rehberlik Ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Boliimii Asagidaki Gorevleri Yapar:
a)Egitim 6gretim yil1 basinda e-Rehberlik sistemi lizerinden boliimiin yillik ¢alisma planini
hazirlar.

b)Yillik calisma planini merkez komisyon toplantisinda paylasarak miidiire onaylatir.
¢)Y1llik ¢aligma planini egitim 6gretim yili boyunca uygular, gerektiginde giinceller.
¢)Yiiriitiilen ¢alismalar1 e-Rehberlik sistemine isler.

d)Ydritiilen caligmalari egitim 6gretim y1li sonunda degerlendirir.

Hizmet Alanlarina Gore Asagidaki Gorevleri Yapar:

A)Okul Rehberlik Ve Psikolojik Danisma Hizmet Alam1 Kapsaminda;

1)Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin hazirlanmasinda egitim kurumlarina
miisavirlik eder.

2)Egitim kurumlarinca hazirlanarak e-Rehberlik sistemi tizerinden rehberlik ve arastirma
merkezine gdnderilen okul rehberlik ve psikolojik danigma programlarini inceler,
degerlendirir ve geri bildirim verir.

3)Rehber 6gretmen/psikolojik danigmani bulunmayan egitim kurumlarinda genel ve yerel
hedeflere yonelik caligmalar gerceklestirir. Bu ¢alismalar boliim baskaninin
koordinasyonunda yiiriitiiliir.

4)Egitim kurumlarini ziyaret ederek rehber 6gretmen/psikolojik danigmanlara, 6gretmenlere
ve egitim kurumu idaresine miisavirlik hizmeti sunar.

5)Egitim kurumlariin talep ve ihtiyaglar1 dogrultusunda 6grencilerin sosyal duygusal,
akademik ve kariyer gelisimlerini desteklemek amaciyla 6grencilere, ailelere, 6gretmenlere
yonelik egitim etkinlikleri diizenler.

6)Sorumluluk bolgesine ait rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetleri ihtiyag analizi
sonuglari ile e-Rehberlik sisteminde yer alan ilgili egitim 6gretim yilina ait verileri inceler ve
yerel hedeflerin belirlenmesine yonelik degerlendirme yapar.

7)Ogretim yilinin basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa sorumluluk
bolgesindeki rehber 6gretmen/psikolojik danismanlar ile toplanti yapar.

8)Egitim ogretim y1l1 basi toplantisinda, egitim dgretim yili1 boyunca yapilacak ¢aligmalari
planlar. ihtiya¢ duyulan ekip, komisyon ve ¢alisma gruplarini olusturur.

9)Egitim 6gretim yil1 sonu toplantisinda, rehberlik ve psikolojik danisma servislerinin ve
boliimiin egitim 6gretim yili iginde yaptig1 calismalar1 degerlendirir.

10)Ihtiya¢ duyulmasi halinde is birligini giiclendirmek, alanla ilgili giincel bilgileri ve
uygulamalardaki iyi 6rnekleri paylasmak amaciyla sorumluluk bolgesine, egitim bdlgesine,
okul kademesine veya tiirlerine gore toplantilar diizenler.

11)Hizmet alan1 kapsamindaki miisavirlik, is birligi, izleme ve degerlendirme ¢alismalarini
koordinatdrliik sistemiyle yiirtitiir.

12)Egitim kurumlarindan koordinatdrliik sistemi araciliiyla iletilen diger hizmet alanlarina
iligkin talepleri boliim baskanina bildirir.



B)Psikososyal Destek Hizmet Alan1 Kapsaminda;

1)Psikososyal destek hizmetlerine iliskin ¢aligmalar1 Bakanlik¢a hazirlanan yonerge
dogrultusunda yiiriitiir.

2)Her yil kasim ay1 i¢erisinde egitim kurumlarindan ulastirilan risk altindaki 6grencilere ait
verileri birlestirerek sorumluluk bolgesine ait risk haritasini olusturur. Y1l i¢erisinde yapilan
caligmalarda bu verilerden yararlanir.

3)Bagimlilikla miicadele kapsaminda ¢alismalar yiiriitiir.

4)Hakkinda danismanlik tedbir karar1 verilen ¢ocuga ve ¢ocugun bakimindan sorumlu kisilere
ilgili mevzuat dogrultusunda hizmet sunar.

5) Psikososyal destek hizmetlerine yonelik grup rehberlik etkinlikleri ve psikoegitim
programlar1 uygular.

6) Rehber 6gretmen/psikolojik danismani olmayan egitim kurumlarinda il/ilge psikososyal
destek ekibi tarafindan yapilan ¢aligmalara ait verileri e-Rehberlik sistemine isler.

C)Bireysel Ve Grupla Psikolojik Danisma Ve Rehberlik Hizmet Alan1 Kapsaminda;
1)Bireyin kendini kesfetmesi, biligsel, duygusal ve davranigsal diizeyde giiclendirilmesi
amaciyla ruh saghgi damismanhgi hizmeti sunar.

2)Aile bireyleri arasindaki iletisim ve iliskiyi gelistirmek, aile bireylerinin psikolojik iyi
oluslarin1 desteklemek, ailelere ihtiya¢ duyduklart konularda bilgi vermek ve gerekli
becerileri kazandirarak aile sistemini giiclendirmek amaciyla aile danigsmanhgi hizmeti sunar.
3)Bireyin ilgi, yetenek, kisilik 6zellikleri ve mesleki degerleri acisindan kendini tanimasi,
seceneklerini fark etmesi, kariyer karar1 vermesi gibi konularda kariyer gelisim siirecini
desteklemek amaciyla kariyer damismanhigi hizmeti sunar. Tercih donemlerinde tercih
danismanlig1 hizmeti verir.

4)Danisma hizmeti talep eden ve 6zel egitim ihtiyaci olan bireyin yagam kalitesini ve
bagimsiz yasam becerilerini arttirmak icin bireye ve ailesine rehabilitasyon danismanhgi
hizmeti sunar.

5)Egitim kurumlarindan "Psikolojik Destek Yonlendirme Formu" (EK-1) doldurularak resmi
yazi ile yonlendirilen 68renci ve ailelerine randevu verir. Randevu tarihini e-Rehberlik
sistemindeki randevu kayit ekranina isleyerek ilgili egitim kurumunu resmi yazi ile
bilgilendirir.

6)Rehberlik ve arastirma merkezinin sorumluluk bdlgesinden 6rgiin egitim kurumlari disinda
merkeze yapilan bagvurularda bireye, birey resit degil ise veli/vasisine randevu verir. Randevu
tarihini e-Rehberlik sistemindeki randevu kayit ekranina isler.

T)Veli ile yapilacak ilk goriismede "Aile Bilgi Formu'"nu (EK-2), yapilacak diger
goriismelerde ise e-Rehberlik sisteminden alinan goriisme formunu kullanir.

8)Hizmet verilen birey dgrenci ise ilk gdriismede "Ogrenci On Gériisme Formu'"nu (EK-3),
diger goriismelerde ise e-Rehberlik sisteminden alinan goériisme formunu kullanir.

9)Hizmet verilecek birey 6grenci degilse e-Rehberlik sisteminden alinan goriisme formunu
kullanir.

10)Yapilan ilk goriisme sonunda danisan dosyas1 acarak gerekli bilgileri "Birey Kayit Defteri"
ne (EK-4) isler.

11)Gergeklestirilen goriismeye iligkin bilgileri e-Rehberlik sistemine isler. Elektronik ortama
islenmesi miimkiin olmayan caligmalar1 danisan dosyasinda usuliine uygun olarak saklar.
12)Ogrenciyle ilgili yiiriitiilen galigmalarin bitiminde gizlilik ilkesini gozeterek ilgili egitim
kurumuna bilgilendirme amagl resmi yazi gonderir.

13)Bireyi tanima tekniklerini uygular, degerlendirmeleri raporlastirarak bireylere geri
bildirimde bulunur ve ihtiya¢ halinde ilgililerle paylasir. Gerektiginde bireyi tanima
tekniklerini gelistirme ¢alismalarina katilir.



14)Tarama ve tanilama amaciyla psikolojik 6l¢me araglarini kullanir, sonuglarini
degerlendirir ve 6zel egitim hizmetleri boliimiine bilgi verir. Gerekli durumlarda ilgili kurum
ve kuruluslara yonlendirir.

15)Bireyin rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinin miidahale alan1 ya da rehber
ogretmen/psikolojik danigmanin mesleki yeterlikleri disinda kalan bir uzmanlik alaninda
yardima ihtiya¢ duymasi durumunda, bireyi yardim alabilecegi diisiiniilen daha yetkin uzman
kisi, kurum ve kuruluslara yonlendirir.

C)Arastirma Gelistirme Hizmet Alan1 Kapsaminda;

1)Bolgenin ihtiyaglar1 dogrultusunda bilimsel arastirma yontem ve tekniklerini kullanarak her
egitim 6gretim yilinda en az bir arastirma yapar. Arastirma sonuglarina gore rehberlik ve
aragtirma merkezi tarafindan ¢aligmalar planlanir ve yiiriitiliir.

2)Arastirma sonuglarini raporlastirarak Bakanliga gonderir, gerektiginde ilgili kurum ve
kuruluslarla paylasir. Bu raporlar1 kongre ve sempozyumlarda sunabilir, makale olarak
yayimlayabilir.

3)Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerine iliskin sorumluluk bolgesindeki ihtiyaglar
dogrultusunda projeler hazirlar.

4)Proje calismalarinda gerektiginde iiniversiteler veya diger ilgili kurum ve kuruluslarla is
birligi yapar.

5)Proje ¢aligmalarinda ihtiya¢ duydugunda egitim kurumlarinda ¢aligan rehber
ogretmen/psikolojik danigmanlardan destek alir.

6)Proje raporlarini ve diger ilgili kayitlari usuliine uygun olarak saklar.

7)Ogrencilere, ailelere, gretmenlere yonelik rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine
iliskin brosiir, biilten, dergi, kitapgik gibi yaynlar, psikoegitim programlari, grup rehberlik
etkinlikleri ile egitim igerikleri hazirlayarak ilgili hizmet alaninda gorevli personelin
kullanimina sunar. Gerektiginde egitim kurumlariyla paylasir.

8)Genel ve yerel hedeflere iliskin egitim igerikleri hazirlayarak ilgili hizmet alaninda gorevli
personelin kullanimina sunar. Gerektiginde egitim kurumlariyla paylasir.

9)Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerine iliskin ihtiyag ve talepler dogrultusunda okul
yoneticilerine, 6gretmenlere ve rehber 6gretmen/psikolojik danismanlara yonelik
diizenlenecek il veya ilgede seminer ve kurs gibi hizmet i¢i egitim etkinliklerinin mahalli
hizmet i¢i egitim planina alinmasi i¢in gerekli 6nerilerde bulunur.

10)Egitim kurumlarinda gorevli rehber 6gretmen/psikolojik danigmanlarin bilgi ve
becerilerini arttirmaya yonelik konferans, panel gibi bilimsel etkinlikler diizenler.
Gerektiginde iiniversiteler veya diger ilgili kurum ve kuruluglardan uzman destegi alir.
11)Hizmetlerde kullanilacak 6l¢me araglarinin tespiti, temini, gelistirilmesi ile rehberlik ve
psikolojik danigma servislerine dagitimi i¢in yapilacak ¢aligmalar: planlar ve yiirtitiir.

Boliimde sunulan rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri Bakanlhk¢a hazirlanan etik
yonerge dogrultusunda yiiriitiiliir.



